O
OFFRE DE BOURSE DE MAITRISE

O RECKERCHE Chaire de recherche du Canada sur les innovations en santé
DU CANADA

Nous sommes & la recherche d’un étudiant de maitrise qui désire consacrer son travail de
recherche (mémoire) a I’évaluation d’un blogue (www.hinnovic.org) que notre équipe a mis en
ligne en janvier 2008. Il s’agit d’une initiative en transfert et échange de connaissances qui vise a
alimenter un débat critique sur les innovations médicales.

Chercheur principal: Pascale Lehoux, Professeur titulaire, DASUM, Chaire de recherche du
Canada sur les innovations en santé

Source de financement : Instituts de recherche en santé du Canada (IRSC), Concours “Des
connaissances a la pratique”

Profil recherché : Le candidat devrait :

e Etre inscrit ou s’inscrire & temps plein & un programme de maitrise pertinent
(administration de la santé, sciences sociales, communication, sciences politiques, santé
communautaire, etc.) de I’Université de Montréal ou d’une autre université montréalaise;

e Le cas échéant, s’assurer que son directeur est disposé a établir une co-direction avec le
chercheur principal;

e Détenir des compétences et habiletés conceptuelles et méthodologiques compatibles avec
notre projet.

Montant : Une somme de 17 500$ par année, éventuellement renouvelable pour une deuxieme
année, sera offerte. Ceci suppose que le candidat ne bénéficie pas actuellement d’une bourse de
I’un des grands organismes subventionnaires permettant d’accomplir une formation de deuxieme
cycle.

Projet d’évaluation : Notre blogue offre, a chaque mois, un ensemble de contributions (textes,
entrevues audiovisuelles, présentations avec voix hors champ) qui traite d’une innovation
spécifique. Notre objectif est de créer un espace d’échange “intermédiaire” entre les grands
médias et les publications scientifiques ou différentes perspectives (disciplinaires,
professionnelles, profanes) peuvent étre partagées. Le blogue attire environ 10,000 visiteurs par
mois, dont plus de 60% proviennent de I’extérieur du Canada. Le candidat jouira d’une certaine
latitude pour concevoir et mener a terme son projet d’évaluation. Toutefois, un des objectifs
devrait étre de mieux comprendre de quelles fagons le blogue réussit ou non a susciter des
réflexions et des apprentissages aupres des publics concernés (journalistes, associations de
patients, décideurs, etc.). Les travaux du candidat seront soutenus par le chercheur principal et
son équipe.

Documents & déposer : Nous désirons recevoir : 1) un curriculum vitae; 2) une lettre expliquant
brievement pourquoi et comment ce blogue pourrait étre évalué (max. 2 pages); 3) un bulletin de
notes récent; et 4) si applicable, une correspondance confirmant I’approbation du directeur.
pauline.boinot@umontreal.ca; 514 343 6111 Poste 1997
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