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Le Réseau intégré de santé
de I'Université de Montréal

(RUISUM)

Une partie importante de la mission de la Faculté
de médecine se réalise au sein de son réseau
d'hépitaux et instituts affiliés, notamment en
termes d’enseignement professionnel et de

recherche.

Ces établissements sont le lieu d’enseignement des

61 programmes de spécialités médicales du Collége des
médecins de famille du Canada, du College des médecins
du Québec et/ou du Collége Royal des médecins et

chirurgiens du Canada dans lesquels la Faculté offre une
formation reconnue et régulierement accréditée.

Les hopitaux et instituts affiliés assurent par ailleurs la plus grande part (plus de 65 %) de la
mission de recherche de la Faculté. Plus de 100 chercheurs boursiers y sont a |'ceuvre. Environ
10000 stages de formation professionnelle organisés par la Faculté se déroulent annuellement
dans son réseau d'hopitaux et instituts affiliés.

Les réseaux universitaires intégrés de santé (RUIS) ont été récemment mis en place par le
gouvernement du Québec qui a découpé la province en quatre territoires. Chaque territoire est
desservi par le réseau de santé de |'une des quatre facultés de médecine. Ces réseaux offrent,
grace a ces hopitaux d'enseignement affiliés, des services cliniques hierarchisés, en plus des
mandats d’enseignement et de recherche qui sont coordonnés par la faculté de médecine.

Tous les hopitaux et instituts affiliés a I'Université de Montréal font partie du RUIS de
I'Université de Montréal (RUISUM). Une population de plus de trois millions de personnes, plus
de 40 % de la population québécoise, est tributaire des services spécialisés et ultraspécialisés
des établissements du RUISUM.



Direction du RUIS

La présidence du RUIS est assumée par le directeur
général du Centre hospitalier de I'Université de Montréal,
en alternance avec le doyen de la Faculté de médecine.

Secrétariat du RUIS:

Richard Klein

Secrétaire général

Université de Montréal
Téléphone: (514) 343-6450
kleinr@exchange.umontreal.ca

Liste des établissements

Le Centre hospitalier universitaire de I'Université
de Montréal (CHUM)
www.chumontreal.qc.ca

Le Centre hospitalier universitaire Sainte-Justine
www.chu-sainte-justine.org

'Hopital Maisonneuve-Rosemont
www.maisonneuve-rosemont.org

L'Hopital du Sacré-Ceeur de Montréal (HSCM)
www.hscm.ca

L'Institut de Cardiologie de Montréal (ICM)
www.icm-mhi.org

L'Institut universitaire de gériatrie de Montréal (IUGM)
www.iugm.qc.ca

U'Institut de réadaptation de Montréal (IRM)
www.irm.qc.ca

'Hopital Louis-H. Lafontaine
www.hlhl.gc.ca

Le Centre hospitalier régional de Trois-Rivieres (CHRTR)
www.chrtr.qc.ca

L'Hopital Rivieres-des-Prairies
www.hrdp.qc.ca

L'Institut Philippe-Pinel de Montréal
www.pinel.qc.ca

www.med.umontreal.ca/reseau/reseau_hosp.htm

www.med.umontreal.ca/apropos/
structures_peda.htm
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Centre hospitalier
de I'Université de Montréal
(CHUM)

Le Centre hospitalier de I'Université de Montréal (CHUM)
est un des plus grands centres hospitaliers universitaires
en Amérique du Nord. Composé de I'Hé6tel-Dieu, de
I'Hopital Notre-Dame et de I'Hopital Saint-Luc, il accueille
plus d'un demi-million de patients annuellement. Sa
mission se décline en cing volets: offrir des soins spécia-
lisés et ultraspécialisés, former les médecins et les pro-
fessionnels de la santé, réaliser des travaux de recherche
fondamentale et clinique, évaluer les technologies et les
modes d'intervention en santé, et promouvoir la santé.

Outre les soins généraux, le CHUM offre des soins
spécialisés et ultraspécialisés — transplantation, grands
bralés, cardiologie tertiaire, hépatologie, neuroradiologie
interventionnelle, etc. — a une clientéle régionale et pro-
vinciale. Les 35 spécialités médicales qui y sont offertes
sont pratiquées par un millier de médecins qui sont
soutenus par 1500 professionnels issus d'une quarantaine
de disciplines.

Le CHUM est le pdle principal du réseau hospitalo-
universitaire de I'Université de Montréal en médecine
adulte. Il constitue I'un des plus importants centres de
recherche au Canada et forme plus de 50 % des effectifs
médicaux et professionnels du Québec. Le CHUM compte
ainsi sur le précieux apport des quelque 700 professeurs
et de 300 chercheurs, et génére une production scienti-
figue de calibre international. Au total, ce sont quelque
16000 personnes qui sont directement ou indirectement
au service du patient.
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Equipe de direction:

D' Denis R. Roy
Directeur général
denis-richard.roy.chum@ssss.gouv.qc.ca

Yves Masse
Directeur général adjoint
yves.masse.chum@ssss.gouv.qc.ca

Dr Pavel Hamet

Directeur de la recherche

au Centre de recherche du CHUM
pavel.hamet@umontreal.ca

D' Joseph Ayoub
Directeur de I'enseignement
joseph.ayoub.chum@ssss.gouv.qc.ca

D' Charles Bellavance
Directeur des services professionnels
charles.bellavance.chum@ssss.gouv.qc.ca

Esther Leclerc
Directrice des soins infirmiers
esther.leclerc.chum@ssss.gouv.qc.ca
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Centre de recherche

e 281 chercheurs

e 352 étudiants de premier cycle

e 118 étudiants aux cycles supérieurs
¢ 12 stagiaires postdoctoraux

¢ Subventions: 47 millions $

La recherche est structurée

autour de trois axes principaux

— I'inflammation, I'oncologie et la virologie;
— les neurosciences et la santé mentale;

— le cardio-vasculaire et le métabolisme.

Elle s'articule autour de quatre plateformes
de développement

— la médecine prédictive et la génomique;
— la recherche clinique; I'imagerie médicale;

— la santé des populations et la santé internationale.

Axes de recherche

— Santé circulatoire et respiratoire

— Oncologie

— Signalisation hormonale et métabolisme
— Santé des populations

— Sciences neurologiques

— Agression et défense de |'organisme

— Locomotion

— Hépato-gastro-entérologie

Directeur de la recherche:

Dr Pavel Hamet
pavel.hamet@umontreal.ca

Particularités

En 2010, le complexe hospitalo-universitaire du CHUM

se déploiera sur pres de 9 acres au centre-ville de Montréal.

Tous les travaux de recherche fondamentale et clinique
seront regroupés dans des laboratoires qui occuperont
38 000 m?, soit prés du double de la surface actuelle.

www.chumontreal.qc.ca

www.chum2010.qc.ca
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Centre hospitalier
universitaire Sainte-Justine

Fondé en 1907, le Centre hospitalier universitaire Sainte-
Justine est un centre mére-enfant ultra-spécialisé ayant
adopté une approche multidisciplinaire, intégrant les soins,
I'enseignement et la recherche. Plus grand centre meére-
enfant au Canada, que ce soit par son nombre de lits
(544), son nombre d‘admissions (18 000) ou son nombre
de visites en clinigues ambulatoires (260 000) dans tous
les domaines, il figure aussi parmi les quatre plus impor-
tants centres pédiatriques en Amérique du Nord avec
Dallas (737 lits), Atlanta (430 lits) et Philadelphie (430 lits).
On y pratique 3500 accouchements par an et plus

de 9200 interventions chirurgicales.

Que ce soit aux niveaux des soins et de leur organisation,
de I'enseignement, de la recherche et de la réadaptation
pédiatrique, le CHU Sainte-Justine occupe une place
privilégiée dans le monde médical universitaire québécois
et international. Faisant figure de référence, cet établis-
sement s'appuie sur une solide tradition d’excellence
clinigue et académique, forgée au cours des ans par une
équipe d'intervenants hautement spécialisés.

Secteurs cliniques de pointe

En plus de ses nombreux domaines de pointe, le CHU
Sainte-Justine se distingue particulierement grace a ses
secteurs d'excellence dont:

e La périnatalité;

¢ Les soins critiques en néonatologie et en pédiatrie;

e Les neurosciences;

e Les sciences cardiaques;

¢ L'oncologie pédiatrique et la greffe de moelle osseuse;
¢ L'orthopédie pédiatrique et la réadaptation pédiatrique;

e |'unité de recherche, d’enseignement et de soins
du SIDA;

e l'imagerie médicale.

Equipe de direction:

Khiem Dao
Directeur général
khiem_dao@ssss.gouv.qc.ca

Pauline Turpin

Directeur général adjoint

et Directeur des opérations cliniques
pauline_turpin@ssss.gouv.qc.ca

D’ Lucie Poitras

Directeur général adjoint aux affaires médicales

et universitaires et Directeur des services professionnels
lucie_poitras@ssss.gouv.qc.ca

Dr Marc Girard
Directeur de I'enseignement
marc_girard@ssss.gouv.qc.ca

D' Guy A. Rouleau
Directeur du Centre de recherche
guy.rouleau@umontreal.ca

Angeéle Saint-Jacques
Directeur des soins infirmiers
et des services d'hébergement

Centre de recherche
www.recherche-sainte-justine.qc.ca

® 163 chercheurs
e 23740 100 $ de fonds de recherche en 2004-2005

e 509 publications en 2004-2005:
317 (comité de pairs)
70 (chapitres)
122 (sans comité de pairs)

e 440 projets en cours en recherche clinique
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Secteurs de recherche de pointe

Périnatalogie (pathologies foeto-maternelles, prématurité,
génétigue des malformations), leucémie et cancer (bangue
et greffe de sang de cordon, pharmacogénomique, onco-
logie génétique), génie orthopédique (chirurgie virtuelle,
génétique moléculaire de la scoliose idiopathique de
I'adolescent), neurogénétique, désordres métaboliques.

Directeur de la recherche:

D" Guy A Rouleau
guy.rouleau@umontreal.ca
www.recherche-sainte-justine.qc.ca/fr/chercheurs/172

Enseignement

Nombre d'étudiants et de spécialités

e Résidents 498
¢ Moniteurs cliniques 73
e Autres étudiants en médecine 438

e Etudiants en sciences de la santé (universitaires) 1 346
e Autres étudiants (niveau secondaire et collégial) 1 751

TOTAL 4 106

Directeur de I'enseignement:

Dr Marc Girard
marc_girard@ssss.gouv.qc.ca

Particularités

Pour une organisation des soins résolument centrée sur
I'enfant et sa famille, le CHU Sainte-Justine a pris, depuis
1996, un virage déterminant dans |'organisation des
soins et services. Ainsi, sa nouvelle structure est subdi-
visée en neuf programmes clientéles soit: le programme
meére-enfant; la pédiatrie; I'urgence, la traumatologie
et la chirurgie; I'hématologie-oncologie-immunologie-
rhumatologie, les multispécialités et la transplantation;
les soins intensifs et les sciences cardiaques; la science
du développement et de la mobilité; la psychiatrie; la
réadaptation pédiatrique. Chacun de ces programmes
est dédié a des groupes de patients spécifiques et réunit
les ressources de différentes disciplines.

www.chu-sainte-justine.org
www.recherche-sainte-justine.qc.ca

www.rme-francophonie.org
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Hobpital
Maisonneuve-Rosemont

Important maillon du Réseau universitaire intégré de
santé de I'Université de Montréal, I'Hopital Maisonneuve-
Rosemont remplit une quadruple mission d’avancement
dans les soins, |'enseignement, la recherche et |'évaluation
des technologies. Desservant un bassin de population
de 500 000 personnes, I'hépital dispose du service des
urgences le plus achalandé au Canada, et posséde une
capacité d'hospitalisation de 725 lits. Proposant une vaste
gamme de spécialités pour tous ages (nouveaux-nés

a ainés) et des soins de courte durée généraux, spécialisés
et ultraspécialisés, il compte 460 médecins et un total
de 5000 employés, dont 1500 infirmiéres.

Secteurs cliniques de pointe

¢ Ophtalmologie

¢ Oncologie

¢ Hématologie (dont la greffe de moelle osseuse)

¢ Néphrologie (dont la greffe rénale)

Equipe de direction:

Carole Deschambault
Directrice générale

Gilles Thomassin
Directeur général adjoint

Denis-Claude Roy
Directeur de la Recherche
denis-claude.roy@umontreal.ca

Jacques Bernier
Directeur de I’'Enseignement
jbernier.hmr@ssss.gouv.qc.ca

Ewa Sidorowicz
Directrice des Services professionnels

Marie Normand
Directrice intérimaire des Soins infirmiers

Centre de recherche Guy-Bernier
www.guybernier.org

® 30 chercheurs fondamentalistes
et 30 chercheurs cliniciens

e 12 millions $ en fonds de recherche
¢ 60 publications en 2004-2005

* Axes de recherche:
— Immunologie-oncologie
— Santé de la vision
— Néphrologie-métabolisme
— Recherche clinique

Directeur de la recherche:

D' Denis-Claude Roy
denis-claude.roy@umontreal.ca

Enseignement

Nombre de stages au niveau universitaire en 2004-2005:
e Meédecine: postdoctoral 473 et prédoctoral 946

e Recherche: M. Sc. 36, Ph. D. 25, postdoctoral 11

e Sciences infirmieres: 291

* Pharmacie: 36

e Autres stages: 80

Directeur de I'enseignement:

Dr Jacques Bernier
jbernier.hmr@ssss.gouv.qc.ca
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Particularités

Seul hépital montréalais francophone (outre le CHU
Sainte-Justine) a offrir la gamme compléte de services
et soins pédiatriques

Oncologie: continuum de soins complet — diagnostic,
traitement, radio-oncologie, soins palliatifs

Approche interdisciplinaire centrée sur le patient
2¢ centre au Canada en greffe de moelle osseuse

Centre de soins ambulatoires de 25 000 métres carrés:
— lieu privilégie de recherche clinique et d'évaluation;
— leader en soins ambulatoires depuis 1990 et toujours
chef de file en soins ambulatoires au Québec;
— seul Centre de soins ambulatoires a étre rattaché
a une université.

Centre satellite de recherche du Groupe hospitalier
de I"'Université de Montréal (entente avec le National
Surgical Adjuvant Breast and Bowel Project)

Projet de développement d'un Centre de thérapie
cellulaire unique au Québec

Projet de développement d’un Institut universitaire
de I'oeil

Partenariat avec I'Institut de recherche en immunologie
et en cancérologie (IRIC)

HMR et Fondation de I'HMR
www.maisonneuve-rosemont.org

Centre de recherche
www.guybernier.org
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Hoépital du Sacré-Caeur
de Montréal

L'Hopital du Sacré-Cceur de Montréal (HSCM) constitue
un maillon essentiel au réseau montréalais et québécois
de la santé. Par sa vocation de centre de soins généraux,
spécialisés et ultraspécialisés, I'HSCM offre a sa clientele
des services dans toutes les disciplines médicales, chirur-
gicales et professionnelles. 'HSCM dispose de 554 lits et
compte plus de 350 médecins et 3800 autres profession-
nels de la santé, techniciens et employés généraux.

Assumant sa mission d’'enseignement a travers son
affiliation a I'Université de Montréal et son partenariat
avec le réseau collégial, I'Hopital contribue a la formation
de médecins et de professionnels de la santé de diverses
disciplines. 'HSCM contribue également, par ses activités
de recherche, d'évaluation des technologies de la santé et
des pratiques de soins, a I'avancement des connaissances
dans les disciplines médicales et paramédicales, et ce,
dans une perspective d’amélioration constante des soins
et des services destinés a assurer la santé et le bien-étre
des usagers.

Axes stratégiques

Les orientations stratégiques de I'HSCM s'articulent
autour de six axes représentant des secteurs ou I'Hépital
est reconnu pour la qualité des ses soins ultraspécialisés
et I'excellence de sa contribution a I’'enseignement

et a la recherche:

— la traumatologie-orthopédie

— les maladies cardiovasculaires

— les maladies du systéeme respiratoire
— la santé mentale

— la pharmacie

Axe en émergence: la médecine d'urgence

Secteurs cliniques de pointe

e |a traumatologie — orthopédie
e Les maladies cardio-vasculaires
* Les maladies respiratoires

¢ Lasanté mentale

e La pharmacie

e La médecine d'urgence

Direction:
hscm@ssss.gouv.qc.ca

Michel Lariviere
Directeur général

Johanne Roy
Directrice générale adjointe

Dr René Cardinal
Directeur de la recherche
rene.cardinal@umontreal.ca

Dr Jean-Paul Ferron
Directeur de I'enseignement

Dr Jacques Laplante
Directeur des services professionnels et hospitaliers

Blaise Desrosiers
Directeur des soins infirmiers
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Centre de recherche
www.crhsc.umontreal.ca

e Nombre de chercheurs:
— 40 chercheurs réguliers
— 40 chercheurs associés

e Fonds de recherche: 7 400 000 $

¢ Publications 2004-2005:
— 119 périodiques avec comité de lecture
— 4 périodiques sans comité de lecture
— 18 chapitres de livres
— 4 livres

Secteurs recherche de pointe

¢ Traumatologie-orthopédie

e Santé cardiovasculaire

e Santé respiratoire

e Génétique et épidémiologie des maladies rénales

¢ Neurosciences-santé mentale

Enseignement

Nombre étudiants et spécialités

Au cours de I'année académique 2004-2005,
I'Hopital du Sacré-Coeur de Montréal a accueilli pour
des stages cliniques,

— de la Faculté de médecine
> 253 résidents
> 325 externes
> 134 étudiants en médecine

— d'autres facultés, départements et écoles affiliées
> 331 stagiaires universitaires

— de niveau collégial et candidats au dipléome
d'études professionnelles
> 744 étudiants

Particularités

Centre de traumatologie tertiaire suprarégional

Centre d'expertise pour les personnes blessées
médullaires de I'Ouest du Québec

Centre désigné pour les personnes tétraplégiques
ventilo-assistées

Centre de cardiologie tertiaire

HSCM possede le seul robot chirurgical actif au Québec

www.hscm.ca

www.crhsc.umontreal.ca

2005-2006 /1™ édition



Institut de Cardiologie
de Montréal

Fondé en 1954 par le Dr Paul David, I'Institut de Cardio-
logie de Montréal (ICM) est un centre ultraspécialisé
VOUé aux soins tertiaires et quaternaires, a la prévention
des maladies cardiovasculaires, a I'enseignement et a la
recherche. L'ICM est un chef de file canadien reconnu
mondialement et un partenaire recherché. Sa mission est
aussi de contribuer a I'évaluation et au développement
des nouvelles technologies et des nouveaux modes
d’intervention en cardiologie.

Centre académique de haut calibre affilié a I'Université
de Montréal, il a développé une expertise incontestable
en cardiologie tertiaire et en chirurgie cardiaque. Pour

ce faire, il s'appuie sur une équipe de plus de 1400 per-
sonnes, dont 44 cardiologues, 9 chirurgiens cardiovascu-
laires, ce qui représente la plus grande concentration de
spécialistes de ce type au Canada, 12 anesthésiologistes,
400 infirmieres et professionnels de la santé. Cette
équipe est principalement répartie au sein de 8 départe-
ments cliniques: médecine, médecine psychosomatique,
médecine nucléaire, chirurgie cardiaque, anesthésiologie,
radiologie, biologie médicale et pharmacie.

L'ICM dispose de 154 lits dont 21 a l'unité coronarienne,
la plus grande au Canada pour la clientéle coronarienne,
21 aux soins intensifs médicaux ol on y rencontre la
plus grande concentration de pathologies complexes et
29 aux soins intensifs chirurgicaux. De plus, on y retrouve
4 salles d'opération, (3 nouvelles salles sont en construc-
tion), 4 salles d"hémodynamie, 2 salles d'électrophysio-
logie, 1 salle d'angioradiologie numérisée avec détecteur
plat et 1 salle d'imagerie par résonance magnétique
dédiée a I'imagerie cardiovasculaire. Plusieurs projets
de développement sont prévus dans ces secteurs.

L'ICM est un centre a haut volume cardiovasculaire:
9000 admissions en 2004-2005, 15000 visites a I'urgence,
37000 visites en clinigues externes et 2000 chirurgies
cardiaques; plus de 6300 interventions en hémodynamie,
dont 2700 angioplasties coronariennes, 900 infarctus
traités, 1600 procédures en électrophysiologie, dont
500 implantations de défibrillateurs et 400 ablations
effectuées annuellement.

La diversité et la complexité des pathologies rencontrées
créent un environnement exceptionnel pour I'apprentissage
de nouvelles connaissances et de nouvelles compétences.
Les patients y sont référés d'un peu partout au Québec

et au Canada.

Secteurs cliniques de pointe

¢ Programme d'insuffisance cardiaque important qui
consiste en une clinigue multidisciplinaire en défaillance
cardiaque et un programme de transplantation cardiaque
et coeur mécanique.

* Le Centre de cardiopathies congénitales adultes est
I'un des plus importants en Amérique du Nord.

® |e programme d'évaluation et traitement des patients
atteints d'une maladie génétique cardiaque. Ceci
constituera une ressource nationale pour I'évaluation
de ces maladies rares.

e Chirurgies cardiaques pour cas complexes.
e Chirurgies valvulaires, congénitales.

e Techniques thérapeutiques spéciales pour le traitement
par cathéter de la maladie valvulaire et la maladie
congénitale cardiaque.

¢ Programme d'angioplasties primaires pour l'infarctus
du myocarde qui dessert aujourd'hui un réseau
d'hoépitaux.

* Programme d'ablation pour tous les types d'arythmies
incluant la fibrillation auriculaire et les arythmies
associées avec la maladie congénitale adulte. Le
service d'électrophysiologie de I'lCM constitue I'un
des créneaux d'intervention pour lequel il demeure
a I'avant garde pour les traitements de pointe. Le
service a développé une expertise avec les stimulateurs
cardiaques incluant la resynchronisation cardiaque.



Equipe de direction:

Robert Busilacchi
Directeur général
robert.busilacchi@icm-mhi.org

Dr Jean-Claude Tardif
Directeur du Centre de recherche
jean-claude.tardif@icm-mhi.org

D' Annie Dore
Directeur de I'enseignement
annie.dore@icm-mhi.org

D" Martin Juneau
Directeur de la prévention
martin.juneau@icm-mhi.org

D" Guy Legros
Directeur des services professionnels
guy.legros@icm-mhi.org

Dr Michel Pellerin
Chef du département de chirurgie
michel.pellerin@icm-mhi.org

Dr Mario Talajic
Chef du département de médecine
mario.talajic@icm-mhi.org

Recherche

Le Centre de recherche de I'lCM compte 400 employés, dont
80 chercheurs cliniciens et fondamentaux et 150 étudiants.
Ses principaux axes de recherche sont les fonctions vasculaires
(athérosclérose, infarctus), électrophysiologiques (arythmie,
mort subite) et myocardiques (défaillance cardiaque, hyper-
trophie ventriculaire). La génomique (incluant la pharmaco-
génomique), les biomarqueurs et la cardiologie préventive y
sont également en émergence.

La majorité des chercheurs du Centre de recherche y occupent
des postes professoraux de I'Université de Montréal. Le Centre
de recherche est un chef de file au Canada et un partenaire
respecté a travers le monde. Les échanges et les collabora-
tions avec des centres universitaires américains et européens
sont nombreux.

Les chercheurs de I'lCM publient en moyenne 180 articles
scientifiques par année, le plus souvent dans des revues
internationales prestigieuses, et sont invités a présenter leurs
travaux dans les plus grands congrés (American Heart Asso-
ciation, American College of Cardiology, European Society
of Cardiology).

L'ICM s’est doté d'une structure de valorisation des résultats
de la recherche et du transfert des technologies, Innovacor.
L'ICM a aussi créé le Centre de coordination des essais multi-
centriques (MHICC — Montreal Heart Institute Coordination
Center) qui dirige des études nécessitant la collaboration

de centaines de centres cliniques dans plusieurs pays a travers
le monde. Une longue tradition de coopération avec I'industrie
privée est également bien établie.

Enseignement

Centre hospitalier affilié a I'Université de Montréal, I'lCM joue
un role de premier plan en ce qui a trait a la formation des mé-
decins et des autres professionnels de la santé dans le domaine
cardiovasculaire. Les départements de médecine, de chirurgie,
d’'anesthésiologie, mais aussi de pharmacie, de radiologie, de
médecine nucléaire, de médecine psychosomatique, le Centre
de recherche ainsi que les directions des soins infirmiers et des
services a la clientele participent activement a I'enseignement.

Depuis sa création, I''CM a contribué a la formation d'un grand
nombre de cardiologues, de chirurgiens, d'anesthésiologistes
cardiaques et de radiologistes spécialisés en maladie cardio-
vasculaire pratiguant au Québec, au Canada et ailleurs dans
le monde. Plus de la moitié de la formation totale des résidents
du programme de cardiologie de I'Université de Montréal
s'effectue a I'lCM. Tous les résidents des programmes de
cardiologie et de chirurgie y complétent un stage de forma-
tion d’au moins un an. L'ICM est le seul centre a Montréal ou
s'enseigne formellement I'anesthésiologie cardiaque adulte,
et le seul centre au Québec doté de programmes de formation
structurés en résonance magnétique cardiaque. Il offre des
programmes de formation aux niveaux pré-gradué, post-
gradué et professionnel continu.

Prévention

Avec la création en 2004 d'une nouvelle direction de la pré-
vention, I'lCM témoigne de I'importance accordée a ce volet
important. Trés reconnue dans les milieux universitaires et de la
santé, la direction de la prévention est en lien avec I'Université
de Montréal et la Direction de la santé publique de I’Agence
de Santé et de services sociaux de Montréal. L'ICM a recu

la certification « Health Promoting Hospital » décernée par
I'Organisation mondiale de la santé pour ses différents
programmes de prévention.

Avec 4 300 membres, dont 80 % ne souffrent pas de pro-
blemes cardiaques diagnostiqués alors que 20 % sont des
personnes atteintes d'une maladie cardiovasculaire, le centre
de prévention de I'lCM, le Centre EPIC, est le centre de méde-
cine en prévention primaire et secondaire le plus important
au Québec. Composé d'une équipe multidisciplinaire (cardio-
logues, internistes, omnipraticiens, infirmiéres, nutritionnistes,
éducateurs physiques et kinésiologues), il comprend un parc
d'équipements a la fine pointe de la technologie permettant
d’offrir des programmes de prévention et de réadaptation,
ainsi qu’une unité d’enseignement. Divers projets de recher-
che y sont menés et des publications scientifiques y sont
aussi réalisées.

www.icm-mhi.org
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Institut universitaire
de gériatrie de Montréal

L'Institut universitaire de gériatrie de Montréal est un
établissement de santé académique de pointe en gériatrie
de 452 lits offrant des soins généraux et spécialisés a la
population agée. Les soins dispensés et les services sont
prioritairement axés sur la qualité de vie des personnes
agées, dans une optique de milieu de vie qui soit le plus
possible adaptée a leurs besoins. Il offre des programmes
de courte durée gériatrique, réadaptation fonctionnelle
intensive, hopital de jour, centre de jour, hébergement et
soins de longue durée, psychogériatrie, cliniques externes
spécialisées. Les soins sont dispensés par des équipes
interdisciplinaires et visent au maintien de |'autonomie
maximale des personnes agées.

Equipe de direction:

Dre Céline Crowe
Directrice générale par intérim
celine.crowe.iugm@ssss.gouv.qc.ca

Dr Yves Joanette
Directeur de la recherche
yves.joanette@umontreal.ca

Dre Paule Lebel

Directrice de I'enseignement et
de la diffusion de I'expertise
paule.lebel@umontreal.ca

Dre Céline Crowe
Directrice des services professionnels et hospitaliers

L'Institut est I'un des plus importants centres d'ensei- . :
celine.crowe.iugm@ssss.gouv.qc.ca

gnement universitaire pour I'ensemble des disciplines de

la santé. Il comprend également un centre de recherche
interdisciplinaire de niveau international, dont les objectifs
sont de promouvoir et d'effectuer des recherches en santé
et vieillissement et de contribuer a la formation de cher-
cheurs. Ce centre de recherche dispose d'infrastructures
collectives uniques, entre autres dans le domaine de la
neuroimagerie fonctionnelle. L'évaluation des technologies
de la santé, la promotion de la santé ainsi que la diffusion
de I"expertise s’ajoutent a la gamme des soins et services
offerts, pour faire de ce centre un lieu de référence a e Etudiants:
I'échelle provinciale et internationale dans les domaines — maitrise 75;
de la gériatrie et de la gérontologie. — doctorat 64.

Shirley Tremblay
Directrice des soins infirmiers

Centre de recherche
www.criugm.gc.ca

e Chercheurs:
— Directeurs de laboratoire 40;
— Chercheurs associés 22.

e Postdoctorats: 26.

Secteurs cliniques de pointe
¢ Fonds de recherche:

* Cognition (incluant la stimulation cognitive) 4,4M$ (Bourses et subventions FRSQ, IRSC, CRSH,

¢ Réadaptation

¢ Incontinence urinaire

e Dysphagie

¢ Gérontopsychiatrie

e Soutien aux aidants

¢ Troubles de mobilités et troubles du mouvement
¢ Troubles de communication

e Nutrition

CRSNG, FMCC, Société Alzheimer, etc.)

e Publications 2004-2005:
— 15 livres,
— 49 chapitres,
— 218 articles,
— 225 résumés,
— 297 communications,
— 113 transferts de connaissances.
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Secteurs de recherche de pointe

¢ Neurosciences cognitives et vieillissement
— Langage, communication et vieillissement
— Neuropsychologie cognitive du vieillissement
— Neuroimagerie

¢ Soins et services a la personne agée et a la famille
— Interventions aupreés des aidants familiaux
des personnes agées
— Interventions aupres des personnes agées et évalua-
tion de la qualité des services géronto-gériatriques
— Ethique et décisions de traitements de fin de vie
en milieu gériatrique

¢ Nutrition, métabolisme et vieillissement
— Biologie de la nutrition et du vieillissement
— Nutrition, métabolisme et personne agée
— Nutrition et population agée

¢ Relation personne-environnement et vieillissement
— Mouvement, audition et vision
— Réadaptation et aides techniques
— Environnements et orientation spatiale

Directeur de la recherche:

Yves Joanette, Ph.D
yves.joanette@umontreal.ca

Nombre étudiants et spécialités

1000 stagiaires par année, de toutes les disciplines
de la santé

Directrice de I'enseignement:
Dre Paule Lebel

paule.lebel@umontreal.ca

Particularités

L'lnstitut universitaire de gériatrie de Montréal réalise,

par le biais de son Centre d'expertise sur la santé des

personnes agées et des aidants (CESPA), de nombreuses
activités de diffusion de I'expertise telles que la production
d’outils cliniques, de DVD et de brochures de promotion

de la santé. De plus, quelque 2000 professionnels de

la santé sont rejoints chagque année par ses activités de

formation continue.

www.iugm.gc.ca

www.criugm.qc.ca
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Institut de réadaptation
de Montréal (IRM)

L'Institut de réadaptation de Montréal (IRM) a été fondé
en 1949 par le Docteur Gustave Gingras, physiatre

et premier spécialiste de la réadaptation a la Faculté
de médecine de I'Université de Montréal.

L'IRM est un centre hospitalier affilié a I'Université
de Montréal dont la mission comporte quatre volets:

¢ Soins et services surspécialisés de réadaptation
pour les personnes ayant une déficience physique
significative et persistante;

¢ Enseignement en vertu d'affiliations avec I'Université de
Montréal et d'autres établissements d’enseignement;

¢ Recherche en réadaptation fonctionnelle;
e Evaluation des technologies de réadaptation.

Pionnier et chef de file en réadaptation au Québec, I'IlRM
accueille quelgue 1500 nouveaux usagers par année. Son
expertise particuliére dans le domaine de la réadaptation
des personnes avec déficiences physiques lui permet
également d'assumer un mandat suprarégional. LInstitut
de réadaptation de Montréal posséde également un
Centre de recherche reconnu et spécialisé en réadaptation
physique qui travaille en étroite collaboration avec I'Ecole
polytechnique, I'Ecole de réadaptation de I'Université de
Montréal et I'Institut de génie biomédical.

L'IRM privilégie une approche globale des besoins de

la personne qui permet de développer I'ensemble de ses
habiletés dans le but de satisfaire le plus adéquatement
possible ses besoins physiques, psychologiques, sociaux,
culturels et spirituels. Il a pour mandat de dispenser des
soins et services surspécialisés selon une approche inter-
disciplinaire a des personnes adultes ayant une ou plusieurs
déficiences physiques suite a un accident vasculaire céré-
bral, une blessure orthopédique grave dont I'amputation,
une lésion médullaire, une déficience motrice cérébrale ou

un tramatisme cranio-cérébral. Les soins et services y sont

offerts sur une base interne ou externe dans le cadre de

guatre programmes qui recoivent le soutien de la direction

des technologies de réadaptation.

e Programme «Accidents vasculaires cérébraux
et déficiences motrices cérébrales »

e Programme « Troubles locomoteurs-Amputés »
e Programme «Lésions médullaires »
e Programme « Traumatismes cranio-cérébraux »

L'IRM est un centre d'expertise pour les blessés médullaires
et est le seul établissement qui traite les double-amputés
du membre supérieur.

Equipe de direction:

Jacques Nolet

Directeur général
Téléphone: (514) 340-2072
jnolet@ssss.gouv.qc.ca

D' Léo-Paul Landry
Directeur des services professionnels
Téléphone: (514) 340-2076

Lucie Guimond

Directrice des soins infirmiers
Téléphone: (514) 340-2068
lucie.guimond.irm@ssss.gouv.qgc.ca

Dr Daniel Bourbonnais
Directeur de la recherche
Téléphone: (514) 340-2078
daniel.bourbonnais@umontreal.ca

D' Roger Vadeboncoeur

Directeur de I'enseignement
Téléphone: (514) 340-2083
roger.vadeboncoeur@ssss.gouv.qc.ca
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Centre de recherche

Depuis I'an 2000, le centre de recherche de I'lRM est un
site de recherche du Centre de recherche interdisciplinaire
en réadaptation du Montréal métropolitain (CRIR).

Les chercheurs de I'lRM ont des activités de recherche
qui se regroupent sous trois grands axes:

e Fonctions sensorimotrices et adaptation
a I'environnement

¢ Fonctions sensorielles et psychologiques, et habitudes
de vie

¢ Soins, services et programmes en adaptation-
réadaptation

www.irm.qc.ca
WWW.Crir.ca
www.repar.ca

www.readap.umontreal.ca
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Hopital Louis-H. Lafontaine

L'Hopital Louis-H. Lafontaine offre des services spécialisés
et ultra-spécialisés en psychiatrie. Chef de file dans son
domaine, il est agréé par le Conseil canadien d'agrément
des services de santé pour la qualité de ses pratiques
cliniques et de gestion. Pour atténuer I'impact de la mala-
die mentale sur la personne et son entourage, |'Hopital
Louis-H. Lafontaine a mis en place un dispositif varié

et innovateur de services de traitement, de réadaptation
et de réhabilitation qui répond aux besoins multiples de
sa clientéle.

Affilié a I'Université de Montréal, |'Hopital Louis-H.
Lafontaine ouvre se portes et son expertise en offrant
chaque année des stages a des étudiants de différentes
provenances. Ces activités concrétisent le transfert des
connaissances aux intervenants de demain et le dévelop-
pement des interventions de qualité a l'intention des
personnes qui présentent un probléme de santé mentale.
A la fine pointe des connaissances, le Centre de recherche
Fernand-Sequin de I'Hopital Louis-H. Lafontaine est le
plus important lieu de recherche en santé mentale dans
le milieu francophone canadien.

Secteurs cliniques de pointe
¢ Clinique jeunes adultes
¢ Psychopharmacologie

e Clinique Cormier-Lafontaine
(co-morbidité santé mentale et toxicomanie)

¢ Clinique d'intervention cognitivo-comportementale
¢ Gérontopsychiatrie

e Psychiatrie tertiaire

Equipe de direction:

André Lemieux
Directeur général
alemieux.hlhl@ssss.gouv.qc.ca

Diane Gauthier
Adjointe au directeur général
dgauthier.hlhl@ssss.gouv.qc.ca

DrJ. André Luyet

Chef du département de psychiatrie

et directeur des services professionnels par intérim
aluvet.hlhl@umontreal.ca

Geneviéeve Ménard
Directrice des soins infirmiers
gmenard.hlhl@ssss.gouv.gc.ca

D' Pierre-Paul Rompré
Directeur de la recherche
directeur.crfs@ssss.gouv.qc.ca

D" Luc Nicole
Directeur de |'enseignement
sylvie.vezina@ssss.gouv.qc.ca
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Centre de recherche Fernand-Seguin
de I'Hopital Louis-H. Lafontaine

www.hlhl.gc.ca/crfs

51 chercheurs réguliers (36 ETC), 25 chercheurs
associés, 13 chercheurs-boursiers

238 étudiants de 2¢ et 3¢ cycles et 15 stagiaires
post-doctoraux

Pres de 300 publications annuellement
(articles et chapitres de livres)

100 communications a des congrés nationaux
et internationaux

5 axes de recherche: neurobiologie fondamentale,
neurobiologie humaine, psychiatrie sociale,
interventions psychologiques, psychiatrie légale

Subventions annuelles totales: 5 millions de dollars

Directeur de la recherche:

D' Pierre-Paul Rompré
directeur.crfs@ssss.gouv.qc.ca

Enseignement

L'année derniére, I'Hopital Louis-H. Lafontaine a accueilli
24 résidents en psychiatrie et 27 externes. Il a aussi
contribué a la formation de prés de 650 étudiants
provenant d’une vingtaine de disciplines, pour un total
de 114 236 heures de stages.

Particularités

Services de télésanté (expertise en psychiatrie spécialisée
et surspécialisée) offerts aux établissements du RUIS de

I'Université de Montréal par le biais de la téléconsultation.

www.hlhl.qc.ca
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Centre hospitalier
régional de Trois-Rivieres

Affilié a I'Université de Montréal, le Centre hospitalier
régional de Trois-Rivieres (CHRTR) est un centre hospitalier
de soins et services médicaux et chirurgicaux généraux
et spécialisés de courte durée. Il dispose de 473 lits, dont
428 en santé physique et 45 en santé mentale, pour
dispenser des services de deuxieéme et troisiéme lignes,
répondant aux problémes complexes de santé qui néces-
sitent 'accés aux services ambulatoires spécialisés ou
I'hospitalisation.

Le CHRTR posséde une vocation régionale en cancéro-
logie, en traumatologie (neurologie, neurochirurgie),

en néphrologie et en infectiologie. Il compte plus de

250 médecins actifs, dont 160 médecins spécialistes, et
des plateaux technologiques a la fine pointe pour répondre
parfaitement non seulement aux besoins de la population
régionale, mais également aux critéres de formation
d’une reléve médicale formée spécifiguement dans et
pour un contexte régional.

Equipe de direction:

Jean Bragagnolo
Directeur général
jean_bragagnolo@ssss.gouv.qc.ca

Jacinthe Marchand
Directrice générale adjointe et des soins infirmiers

D' Yves Lamirande
Directeur des affaires médicales
et des services professionnels

Dr Robert Perron

Directeur de I'enseignement

et de la recherche par intérim
robert_perron_chrtr@ssss.gouv.qc.ca

Centre de formation
médicale en Mauricie

Depuis septembre 2004, la Faculté de médecine de
I"'Université de Montréal propose a une trentaine de
candidats aux études de premier cycle en médecine

de compléter I'ensemble de leur cursus dans la région
de la Mauricie. Cette solution créative a été adoptée par
la Faculté de médecine de I'Université de Montréal en
collaboration avec I'Université du Québec a Trois-Rivieres
pour remédier a la pénurie d'effectifs médicaux dans
les régions et pour faire face a la hausse des admissions
en médecine décrétée par le gouvernement du Québec.

Depuis juillet 2005, la possibilité de compléter une
spécialisation en médecine familiale, entiérement en
Mauricie a I'Unité de médecine familiale du Centre
hospitalier régional de Trois-Riviéres est également
devenue réalité. Des résidents en spécialité sont aussi
accueillis en cardiologie, chirurgie générale, anesthésie
et en psychiatrie.

L'équipe d’'enseignement de la Mauricie, oeuvrant
principalement au Centre hospitalier régional de Trois-
Rivieres (CHRTR) ainsi qu’au Centre de santé et des
services sociaux de I'énergie (CSSSE) de Shawinigan,
perpétue |'excellence de I’'enseignement de la Faculté
de médecine de I'Université de Montréal par une expertise
de pointe, riche et variée, propre a la médecine prati-
guée en région, tout en ayant les volumes de clienteles
permettant une exposition optimale pour les étudiants.

Banque photoMauricie — Ministere des Ressources naturelles du Québec
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Centre hospitalier
régional de Trois-Rivieres suite)

Enseignement

Fort de sa mission d’enseignement, le CHRTR offre aux
résidents et aux autres étudiants du domaine de la santé
des stages et de la formation pratique, favorisant le
développement des compétences et des connaissances.

www.chrtr.qc.ca

Centre de formation
médicale en Mauricie (uite)

Personnes responsables:

D' Pierre Gagné

Vice doyen adjoint

Centre de formation médicale en Mauricie
pierre_gagne_chrtr@ssss.qouv.gc.ca

Dr Patrick Houle
Directeur de I'enseignement au CSSSE

D' Raymond Lalande

Vice doyen aux études médicales de premier cycle,
a la formation professionnelle continue

et au développement de I'enseignement
raymond.lalande@umontreal.ca

Pour informations:

Nancy Roy

Secrétaire de direction

Téléphone: (819) 697-3333, poste 6-3346
nancy_roy_chrtr@ssss.gouv.qc.ca

www.med.umontreal.ca/campusmauricie
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Hobpital Rivieres-des-Prairies

L'Hopital Riviere-des-Prairies est un centre hospitalier de
soins psychiatriques, d'enseignement et de recherche. ||
offre des services spécialisés et surspécialisés en psychiatrie
a une clientéle d’enfants et d’adolescents. Il offre égale-
ment des services surspécialisés a une clientéle d'enfants,
d’'adolescents et d'adultes présentant des pathologies
psychiatriques ou de graves problemes adaptatifs et qui
sont atteints d'une déficience intellectuelle, d'un trouble
envahissant du développement, d'un autre trouble neuro-
développemental grave ou d’'une maladie rare.

Affilié a I'Université de Montréal, I'Hopital offre un milieu
de stage privilégié pour transmettre les connaissances
dans ses secteurs spécialisés. Les programmes de pédopsy-
chiatrie et des troubles neurodéveloppementaux donnent
acces a des activités d'enseignement et de recherche a

la Faculté de médecine, ses écoles affiliées qu’a d'autres
facultés et départements universitaires.

Equipe de direction:

Michel Lapointe

Directeur général

Téléphone: (514) 323-7260, poste 2014
michel.lapointe.hrdp@ssss.gouv.qc.ca

Dr Georges Haddad
Directeur des Services professionnels
Téléphone: (514) 323-7260, poste 2013

Monique Bissonnette

Directrice des soins infirmiers

Téléphone: (514) 323-7260, poste 2150
monigue.bissonnette.hrdp@ssss.gouv.qc.ca

D" André masse

Directeur de I'enseignement
Téléphone: (514) 323-7260, poste 2669
andre.masse.hrdp@ssss.gouv.qc.ca

Dr Roger Godbout

Directeur de la recherche

Téléphone: (514) 323-7260, poste 2281
roger.godbout@umontreal.ca
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Institut
Philippe-Pinel de Montréal

L'Institut Philippe Pinel de Montréal est un hopital psychia-
trique, suprarégional, universitaire et spécialisé en psy-
chiatrie légale. Les soins et les services dispensés sont de
niveau tertiaire et de courte durée. Affilié principalement
a I'Université de Montréal, I'Institut présente un champ
d’action et un rayonnement d’envergure internationale.

Premier et le seul établissement hospitalier au Québec,
et méme au Canada, qui offre sous le méme toit une
gamme compléte de services spécialisés dans le traitement
et la réhabilitation de la clientele de Santé mentale-Justice,
sa réalisation permet de comprendre et de prévenir le
probléme de la dangerosité psychiatrique, phénomeéne
social dont I'ampleur ne cesse de s'accroitre. Cette
mission s'avere d'autant plus précieuse qu’elle garantit
I'existence d'un lieu d'expertise permettant de valider
I'efficacité des méthodes de traitement et des alternatives
a I'hospitalisation visant a faciliter la réinsertion sociale
de la clientéle la plus difficile du réseau de la santé et
des services sociaux. De plus, elle met a la disposition des
intervenants qui prennent en charge cette clientele dans
la communauté, des services de soutien, sous forme de
consultation et de formation.

Equipe de direction:

Dr Paul-André Lafleur

Directeur général

Téléphone: (514) 648-8461, poste 330
plafleur@ssss.gouv.gc.ca

Gilles Chamberland
Directeur des Services professionnels
Téléphone: (514) 648-8461, poste 523

Céline Pilon

Directrice des soins infirmiers
Téléphone: (514) 648-8461, poste 360
cpilon@ssss.gouv.gc.ca
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Hopital Rivieres-des-Prairies (suite)

Secteurs principaux de recherche

La pédopsychiatrie sociale et préventive et les neurosciences
cognitives et du comportement sont les deux axes princi-
paux du Service de recherche. Les divers projets mettent
a contribution dix chercheurs, deux chercheurs associés,
deux assistants, un statisticien, une coordonnatrice et
une secrétaire. Ces projets couvrent un vaste territoire,
de la neurobiologie du comportement a I'épidémiologie
de la santé mentale chez les jeunes en passant par la
neuropsychologie cognitive.

Les membres du Service supervisent la recherche de
nombreux stagiaires et étudiants inscrits a la maitrise ou
au doctorat (profil recherche ou profil clinique) dans
plusieurs domaines:

— Sciences biomédicales
— Sciences neurologigues
— Psychologie

— Psychoéducation

— Kinésiologie

— Sciences infirmieres, etc.

Enseignement

Le Service de recherche contribue également a I'ensei-
gnement universitaire en offrant un lieu de stage idéal
pour rencontrer en un seul lieu les différents aspects
évaluatifs, curatifs et scientifiques liés a une clientele
donnée. Ainsi, en plus de participer a la formation de
nombreux stagiaires et résidents, nos chercheurs super-
visent les travaux de maftrise et de doctorat de plus de
25 étudiants inscrits en neuropsychologie, en sciences
biomédicales et en psychologie.

www.hrdp.qc.ca

Institut Philippe-Pinel de Montréal (suite)

Equipe de direction: (suite)

Dr¢ Jocelyne Brault

Directrice de I'enseignement
Téléphone: (514) 648-8461, poste 558
joreault@ssss.gouv.qc.ca

Gilles Coté

Directeur de la recherche

Téléphone: (514) 648-8461, poste 769
gilles_cote@ugqtr.ca

Centre de recherche

Le Centre de recherche de I'Institut Philippe Pinel de
Montréal s'intéresse aux troubles mentaux sévéres et
persistants, aux troubles de personnalité et aux compor-
tements violents. Ces thémes ont donné lieu a la création
d'instruments d’évaluation, a I'évaluation des besoins et
des interventions, ainsi qu‘a I'étude des facteurs associés.

13 chercheurs titulaires; 4 chercheurs associés.

www.pinel.qc.ca
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